
Chefteammøde (Chefmøde)

13-08-2021 08:50 - 09:30

Rådhuset, vær. 489 (virtuelt for sagsbehandlere)

Information:
Pkt. 1 kl. 8.50-9.05 Helle Rasmussen og Vibeke Jørgensen
Pkt. 2 kl. 9.05-9.20 Helle Rasmussen, Jesper Adamsen, Jakob Amtorp og Kristian Mikkelsen
Pkt. 3 kl. 9.20-9.30
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Punkt 1: Kvalitet i og effekt af
praksislæring/sidemandsoplæring

Beslutning for Punkt 1: Kvalitet i og effekt af
praksislæring/sidemandsoplæring

Chefteamet besluttede:

• At tilbyde efteruddannelse i læringsunderstøttelse til alle faggrupper i Sundhed og
Omsorg – særligt med fokus på SOSU-medarbejdere.
• At der arbejdes videre med

◦ efteruddannelse i læringsunderstøttelse gøres obligatorisk for
kompetenceudviklende bachelorer, mentorer og andre, der har en fast
opgave med at kompetenceudvikle andre
◦ Den økonomiske ramme som en fælles udgift for MSO
◦ Organisering, hvor Styregruppen for rekruttering og fastholdelse er
ansvarlig, HR har projektledelsen og Udvalgene for kvalitet og læring sikrer
forankring og implementering, slide 9 i bilaget
◦ Tidsplan med 1. udbud af uddannelsespladser i november 2021.

Chefteamet ønsker at skabe ejerskab omkring forslaget og derfor drøftes det yderligere i
kredsen af driftschefer/i forvaltningsområderne ift. målgruppe og timing.

HR vender tilbage til chefteamet med en indstilling.

Punkt 3: Eventuelt

3.1. Kommende møder

Beslutning for Punkt 3: Eventuelt

Kommende møder – t.o.

Tværgående chefmøde kalendersættes 1 x måned – tirsdag formiddag (Jens Lassen)

§94 – oplæg drøftes i chefteamet (Jens B og Jens L)

Budgetforslag – arbejdet er i gang.
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