
Chefteammøde (Chefteammøde)

13-09-2022 08:30 - 09:00

Grøndalsvej, lok. 1.437

Information:Pkt. 1 kl. 8.30-8.45 Jakob Søgaard Clausen, Camilla Lund Møller & Poul Martin
Christensen
Pkt. 2 kl. 8.45-9.00 Lone Hauberg

Mødedeltagere : Annette Secher, Hosea Dutschke, Jens Bejer Damgaard,
Niels Jørgen Rasmussen, Otto Ohrt, Thune Korsager
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Punkt 1: GetOrganized i Sundhed og Omsorg

Beslutning for Punkt 1: GetOrganized i Sundhed og
Omsorg

Chefteamet besluttede, at

• Al håndtering af borgerhenvendelser sker frem over i GO
• Arbejdsgange ift. aktindsigt overvejes yderligere
• Indstillinger til chefteam- og rådmandsmøder fremover fremsendes i GO

Chefteamet drøftede herudover:

• Praksis for telefonnotater
• Kobling mellem FirstAgenda og GO
• Arbejdsgange ift. aktindsigter og eventuelt merarbejde som følge heraf
• Klage vs. Henvendelse
• Hjælp til ledere og understøttelse af journaliseringsopgaven

Punkt 2: Sundhed i alt og i fællesskab

Beslutning for Punkt 2: Sundhed i alt og i fællesskab

Chefteamet besluttede:

• Programmet for årets Ledelsestræf med bemærkning om, at der skal være plads til
at netværke
• At hver forvaltning understøtter med en medarbejder til den praktiske
gennemførelse på dagen
• At målgruppen udvides med HMU og HAU mens viceforstandere og ledertrainees
inviteres med næste år

Chefteamet drøftede:

• Sundhed rettet mod borgerne vs. sundhed rettet mod medarbejdere
• Den attraktive arbejdsplads ift. sundhed
• Brug for opmærksomhed på, at sundhed med borgerne er relevant for nogle
ledere, mens det ikke er for andre. Derfor er det også vigtigt med fokus på sund
arbejdsplads

Før-Under-Efter processerne vendes med Thune.
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