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Aarhus Kommune

VELKONMMEN TIL moade for fellesrad

22. august 2022




PROGRAM

Ca. 17.00-17.45

Ca. 17.45-18.15

Ca. 18.15-20:

Ca. 20.00:

Velkomst ved direktgr for Teknik og Miljg Henrik Seiding og
oplaeg og drgftelse omkring Planstrategi 2023 v/
Kommuneplanchef Lars Hgeberg

Spisning

Kort intro til det hidtidige arbejde med samarbejdsaftalen v/
arbejdsgruppen

Opleeg v/ Radmand for Teknik og Miljg Steen Stavnsbo:
Byudvikling og borgerinddragelse — forventninger til
samarbejdet med feellesradene

e Tid til spgrgsmal fra salen

Opleeg v/ Borgmester Jacob Bundsgaard: AarhusKompasset
og ny model for borgerinddragelse i Aarhus Kommune

e Tid til spgrgsmal fra salen

Kort opsamling og den videre proces for revision af
samarbejdsaftale

Tak for i dag




LARS HOEBERG kommuneplanchef
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KLOG VEKST FREM MOD 2050
Planstrategi 2015 \

PLANSTRATEGI 2023
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Klog veekst frem mod 2050
— Fokus p& udvalgte temaer







Revision af
samarbejdsaftalen
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Faellesradsseminar

Vision og mandat

14.
Okt
2021

Tidslinje

— Droftelse internt i feellesrddene

Feb

Formandsmede

Praesentation af svar og
droftelse | formandskredsen

24.
Mar

2022

Mail sendt til
Fzellesradene

“Hvordan sikrer vi en ligeveerdig
dialog og samarbejde?”
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Mode om revision af
samarbejdsaftalen
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Faellestraek og forskelle

Feellestraek
Ligeveerdig dialog
Borgerinddragelse
Lokal indflydelse
Anerkendelse og accept af
forskelle mellem omraderne

Forskelle
Beboersammensaetning
Boligform og udearealer
Rolle og medlemsbegreb




Fokuspunkter

1 3

Rommunikation Stotte

Hvordan sikrer vi, at relevant ® Sekretariat med fast
information nar de rette haender kontaktperson

rettidigt? ® |T lesninger (handtering af
Bedre kommunikation blandt medlemmer og kommunikation)
feellesrad, byrad og forvaltning * Madelokaler

® Hjeelp ifm. lokale aktiviteter
f.eks. Borgermader

2

4

S

Evaluering

® Kriterier (preecisering af
§amarbejdsaftalen)
® Arsrapporter

Opkvalificering Inddragelse

® Kurser og seminarer ® Tidlig inddragelse i forbindelse
* "handbog” til nye (og erfarne) med lokal- og helhedsplaner

feellesrad



STEEN STAVNSBO radmand for Teknik og Miljg




JACOB BUNDSGAARD borgmester
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OPSAMLING OG PROCES
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