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VEJLEDNING:
LODRET: DE 6 SUNDHEDSFAGLIGE PROFESSIONSUDDANNELSER PÅ VIA  |  VANDRET: TIDSAKSE OG FASER I INNOVATIONSMODEL  |   2.X: HENVISER TIL BESKRIVELSE AF AKTIVITET OG OUTPUT

REALISERING—FEEDBACK- SPREDNING               SPREDNING                           REALISERING                              SPREDNING                      REALISERING                     SPREDNING                                    

DEN KOMMUNALE MODEL 
FOR BRUGER- OG MEDARBEJDERDREVEN INNOVATION

2.5.1: FYSIOTERAPEUTUDDANNELSEN VIL ARBEJDE MED 
UDVIKLINGEN AF ”DEN VELFÆRDSTEKNOLOGISKE LEGE-
PLADS”.

2.5.1: ERGOTERAPEUTUDDANNELSEN VIL ARBEJDE MED 
AT SKABE LÆRING GENNEM BORGERNÆR PRAKSIS, BRUG 
AF MANGE LÆRINGSFORMER -- MED ANDRE ORD SYNERGI 
MELLEM KLINIK OG TEORI.

2.5.1: SYGEPLEJERSKEUDDANNELSEN VIL PLANLÆGGE 
OG GENNEMFØRE TEMAUGE MED DELING AF UNDERVISNING 
MELLEM KLINIK OG UDDANNELSE.

2.5.1: BIOANALYTIKERUDDANNELSEN VIL ARBEJDE MED:
•   AT DE STUDERENDE LÆRER BLØDE VÆRDIER SOM  

KOMMUNIKATION OG RELATIONER
•   TVÆRPROFESSIONELLE PRØVEHANDLINGER PÅ PLEJEHJEM
•   TVÆRPROFESSIONEL IDEGENERERING MED SPL. UDD.
•   TVÆRPROFESSIONEL TALENTFORLØB

2014 UNDERSKRIVES
SAMARBEJDSAFTALEN MELLEM SUND-
HED & OMSORG OG VIA SUNDHED.

2.1: 2015 UNDERSKRIVES 
RAMMEAFTALEN FOR SAMARBEJDET 
MELLEM AARHUS KOMMUNE OG VIA 
UNIVERSITY COLLEGE.

2.4: PROJEKT ”PSYKISK SÅRBARE 
STUDERENDE” I SAMARBEJDE 
MELLEM SUNDHED & OMSORG OG VIA 
SUNDHED.

FEBRUAR 2017 
2.2: UNDERSKRIVES SAMARBEJDS- 
AFTALE MELLEM SUNDHED & OMSORG 
OG VIA UNIVERSITY COLLEGE.

2.5.1: PSYKOMOTORIKUDDANNELSEN VIL ARBEJDE MED:
•   AT FÅ STUDERENDE I PRAKTIK I TVÆRPROF. STUDIEUNIT
•   UDBREDE VIDEN OM UDDANNELSE OG FAG
•   PÅ LEDELSESNIVEAU I MSO AT ARBEJDE MOD ANSÆTTELSE 

AF PSYKOMOTORISK TERAPEUT PÅ DEMENS CENTRUM 
AARHUS

JUNI 2017 
2.5: INVITATION TIL KICK 
OFF FOR IGANGSÆTTELSE AF 
AKTIVITETER I FORHOLD TIL 
SAMARBEJDSAFTALEN. 

82 MEDARBEJDERE OG 
LEDERE FRA DE TO OR-
GANISATIONER DELTOG. 
DELTAGERNE INDGIK I EN AF 
DE SEKS WORKSHOP, FOR 
HVER UDDANNELSE. FÆLLES 
AFSÆT FOR WORKSHOP ER 
DE TRE REJSER FOR HVER 
UDDANNELSE.  PÅ BAG- 
GRUND HERAF IDÉGENERE- 
RER DELTAGERNE.

FORÅR 2017 
2.3: PÅ HVER AF DE SEKS SUNDHEDSFAGLIGE PROFESSIONSUD-
DANNELSER GENNEMFØRES INTERVIEW MED EN STUDERENDE, EN 
UNDERVISER OG EN KLINISK VEJLEDER — ALLE MED FOKUS PÅ 
FORLØBET AF DEN STUDERENDES PRAKTIKFORLØB.

INTERVIEWFORM = ”REJSER”

EFTERÅR 2018:
2.9B: ERFARINGSOPSAMLING GENNEM RELEVANTE 
DELTAGERES/BORGERES ”REJSE” I PRØVEHAN-
DLINGER M.M:
•   FIT LIGHT
•   TRAIN YOUR BRAIN                   
•   TREAX PAD            
•   RAIZER
•    VTV (VELFÆRDSTEKNOLOGISK VURDERING)

•    UDFORMNING AF ”DYNAMISK KATALOG” 

2.10B: AFDÆKNINGSRAPPORT OM VELFÆRDSTEK- 
NOLOGI SOM HOVEDRAPPORT OG SAMMENFATNING.  

2.12: LIVSHISTORIEPLAKATER. 2.12: IMPLEMENTERET PÅ DET TVÆRPRO-
FESSIONELLE SPOR FOR ERGOTERAPEUT OG 
SYGEPLEJESTUDERENDE.

2.14: FASTE PRAKTIKPLADSER I SUNDHED & OMSORG. 

2.15: RAPPORT FORMIDLET I FAGBLADET ”PSYKOMOTORIK” OM PSYKOMOTORISK 
ARBEJDE PÅ ÆLDREOMRÅDET. 

2.16: MULIGE ANSÆTTELSESFORMER FOR PSYKOMOTORISKE TERAPEUTER I MSO.

2.15.1: UDDANNELSEN HAR ARBEJDET VIDERE MED FORMIDLING AF KARRIEREVEJE 
FOR PSYKOMOTORISKE TERAPEUTER IFT. BØRN OG UNGE, FØR- OG EFTERFØDSEL, 
HANDICAP, PSYKIATRI, SMERTER SAMT SUNDHED OG OMSORG.

GENNEMFØRES MED ½ HOLD 
SPL. STUDERENDE  1 HOLD 

 TIL 2 HOLD STUDERENDE.

2.13: TVÆRPROFESSIONEL OG TVÆRSEKTORIEL PRAKTIK. PRØVEHAN-
DLINGER TRE GANGE MED FIRE STUDERENDE HVER GANG. FJERDE GANG 
AFPRØVES MED HENBLIK PÅ AT IMPLEMENTERE DENNE PRAKTIKFORM. 

2.14: PRØVEPRAKTIK.
2.15: AFDÆKNINGSARBEJDE.

JANUAR 2020
2.6.1: IDÉEN OM ”FREMTIDSPLEJEHJEMMET” 
DRØFTES PÅ CHEFTEAM-NIVEAU I SUNDHED 
& OMSORG.  

2.7: TVÆRPROF. PROJEKT 
”DEN VELFÆRDSTEKNO- 
LOGISKE LEGEPLADS” 
FOR ERGO-, FYS- OG SPL. 
UDDANNELSERNE. 

FORMÅL: AT STUDEREN-
DE LÆRER AT VURDERE, 
ANVENDE OG UDVIKLE 
VELFÆRDSTEKNOLOGI.

EFTERÅR 2018:
2.9A: PRØVEHANDLINGER 
MED VELFÆRDSTEKNOLOGI.  

2.10A: AFDÆKNING  AF DET 
VELFÆRDSTEKNOLOGISKE 
OMRÅDE I VIA SUNDHED OG 
SUNDHED & OMSORG.

AUGUST 2018:
2.8: IDEGENERERING OG 
PLANLÆGNINGSMØDE MEL-
LEM KLINISKE VEJLEDERE OG 
UNDERVISERE FOR SYGEPLEJER-
SKE, ERGO– OG FYSIOTERA- 
PEUTSTUDERENDE I FORHOLD 
TIL DE STUDERENDES LÆRING 
OM VELFÆRDSTEKNOLOGI I 
TEORI OG PRAKSIS.

NOVEMBER 2018:
2.11: RESULTATER 
FRA AFDÆKNINGS-
RAPPORT OG 
PRØVEHANDLINGER 
PRÆSENTERES PÅ 
CHEF OG LEDER-
WORKSHOP. DER 
ARBEJDES VIDERE 
I BEGGE ORGANISA-
TIONER.

PRIMO 2020: 
2.18.1: DATA  OG DATAANALYSE ER PRÆSEN-
TERET FOR MEDARBEJDERE OG LEDERE 
I SUNDHED OG OMSORG. PERSPEKTIVER I 
FORHOLD TIL  DET VIDERE ARBEJDE ER ØGET 
FOKUS PÅ KREATIV LÆRING  OG  INDDRAGELSE 
AF MEDARBEJDERRESSOURCER  FOR AT SIKRE 
KONTINUERT IMPLEMENTERING AF VELFÆRDS- 
TEKNOLOGISKE LØSNINGER.   

FEBRUAR 2020
2.2.1: SAMARBEJDSAFTALEN ER OPDATERET OG 
FREMTIDSSIKRET OG FORLÆNGES TIL 2023.  

ULTIMO 2019
2.13.3: MED BAGGRUND I ERFARINGER FRA PRØVEHANDLINGER OG BACHELORPROJEK-
TER MELLEM BIOANALYTIKER- OG SYGEPLEJESTUDERENDE UDARBEJDES PROJEKT-
BESKRIVELSEN ”DEN BORGERNÆRE BIOANALYTIKER”. 
FORMÅLET ER AT UNDERSØGE VÆRDIEN AF AT ANSÆTTE EN BIOANALYTIKER PÅ PLEJE-
HJEM TIL AT VARETAGE KVALITETSUDVIKLING, KVALITETSSIKRING AF BL.A. PRØVETAG-
NING OG BEHANDLING AF PRØVER I SAMARBEJDE MED PLEJEHJEMMETS ØVRIGE 
FAGGRUPPER. PRIMO 2020: IDÉEN DRØFTES PÅ CHEFNIVEAU I SUNDHED OG OMSORG

PRIMO 2020: 
2.11.2: STYREGRUPPE FOR SAM-
SKABELSE OM UDDANNELSE OG 
BORGERFOKUSERET IMPLEMEN- 
TERING AF VELFÆRDSTEKNOLO-
GI NEDSÆTTES OG KONSTITUER-
ER SIG. 

OKTOBER 2019:
2.11.1: DET DYNAMISKE KATALOG 
SAMT FORSLAG TIL KOMMISSO-
RIUM FOR FREMTIDIG STYRE-
GRUPPE PRÆSENTERES FOR 
CHEFER, LEDERE OG MEDAR-
BEJDERE, SOM KVALIFICERER 
FORSLAGENE, DER DEREFTER ER 
KLAR TIL IMPLEMENTERING.

MEDIO 2019
2.13.2: ”DEN TVÆRPROFESSIONELLE PRAKTIK FOR 
BIOANALYTIKER OG SYGEPLEJESTUDERENDE SKALERES OG 
IMPLEMENTERES TIL DET DOBBELTE ANTAL STUDERENDE, 
SÅLEDES AT 16 STUDERENDE ÅRLIGT FÅR MULIGHED FOR 
AT DELTAGE.

MEDIO 2019
2.4.1: TO ARTIKLER OFFENTLIG-
GØRES BASERET PÅ DATA FRA 
PROJEKTET ”PSYKISK SÅRBARE 
STUDERENDE”.

PRIMO 2020
2.4.1: I SUNDHED & OMSORG AFHOLDES TEMADAGE OM VEJLEDNING AF 
PSYKISK SÅRBARE STUDERENDE FOR VEJLEDERE FOR BÅDE SOSU– OG 
BACHELORUDDANNELSERNE. UNDERVISERNE PÅ TEMADAGEN ER PRO-
JEKTDELTAGERNE FRA HENHOLDSVIS VIA OG SUNDHED & OMSORG. 

JANUAR 2020
2.17: I BÅDE 2018 OG 2019 ER DER I FORBINDELSE MED BUDGETFORHAND- 
LINGERNE I SUNDHED OG OMSORG ANSØGT OM MIDLER TIL ANSÆTTELSE AF 
EN KLINISK VEJLEDER FOR DIÆTISTSTUDERENDE.  I BUDGETFORHAND- 
LINGER 2019 ER FORSLAGET BEHANDLET POSITIVT OG DER AFVENTES SVAR 
FRA CHEFTEAMET I SUNDHED & OMSORG.

EFTERÅR 2019
2.13.2: TRE VIDEOOPTAGELSER AF PRÆSENTATION AF DE 
STUDERENDES TVÆRPROFESSIONELLE FORLØB UPLOAD-
ES PÅ VIAS OG SUNDHED & OMSORGS INTRANET EFTER 
AFTALE MED DE INVOLVEREDE STUDERENDE.   

2.6: DELTAGERE I AM-
BASADØRKORPSET: EN 
UNDERVISER FRA HVER AF 
DE SEKS SUNDHEDSFAGLIGE 
PROFESSIONSUDDANNEL-
SER OG ÉN FRA HVERT AF 
DE SYV LOKALOMRÅDER I 
SUNDHED & OMSORG. KORP-
SET VIDEREFØRES.

MEDIO 2019
2.9B: ”DYNAMISK KATALOG” 
UDARBEJDES MED HENBLIK 
PÅ AT STUDERENDE I PRAK-
TIK I SUNDHED & OMSORG 
LÆRER AT ANVENDE, 
VURDERE OG UDVIKLE 
VELFÆRDTEKNOLOGI I ET 
STYRET SAMARBEJDE MEL-
LEM SUNDHED & OMSORG 
OG VIA.

EFTERÅR 2018 - 2019:
2.18: UNDER VIA´S INDSATS ”STYRKET 
SAMSPIL” UDVIKLES RESILIENS-PROJEKTET 
”ERFARINGSBASERET LÆRING DER GØR EN 
FORSKEL - MED FOKUS PÅ LEDELSE OG FACILI- 
TERING I IMPLEMENTERING AF VELFÆRDS- 
TEKNOLOGI PÅ ARBEJDSPLADSEN”. ET SAM- 
ARBEJDSPROJEKT MELLEM OMRÅDE NORD, 
SUNDHED & OMSORG OG VIA.

AMBASSADØRERNE:
2.6.1  VIDEREUDVIKLING AF IDÉEN OM "FREMTIDSPLEJEH-
JEMMET" OG IDÉEN OM TVÆRPROFESSIONELLE FORLØB PÅ 7. 
SEMESTER.

2.5.1: ERNÆRING– OG SUNDHEDSUDDANNELSEN VIL:
•   2.17: FØLGE OP PÅ BUDGETØNSKE I MSO VEDR. KLINISK 

VEJLEDER FOR DIÆTISTSTUDERENDE 
•   ARBEJDE PÅ AT KLINISK DIÆTISTSTUDERENDE FORSØGSVIS 

ER I STUDIEUNIT PÅ OMSORGSHOTELLET VIKÆRGÅRDEN, 
SUNDHED OG OMSORG 2.6  AMBASSADØRER UNDERSTØTTER OG IDÉUDVIKLER

2.13: VIDEOOPTAGELSER AF FREMLÆGGEL-
SER SAMT FREMLÆGGELSE AF TVÆRPROF. 
BACHELORPROJEKT.

2.13.1: DE STUDERENDE EVALUERER 
FORLØBENE.

JANUAR 2020 | UARBEJDET AF: CHEFKONSULENT I VIA UC, KARIN ØSTERGAARD LASSEN & UDDANNELSESKONSULENT I SUNDHED OG OMSORG, GITTE ODDERUP


